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Приложение №6
Цели и задачи Совета молодых специалистов Комплекса градостроительной политики и строительства города Москвы, План Совета молодых специалистов КГПС на 2010 г., утвержденный Первым заместитель Мэра Москвы в Правительстве Москвы, руководителем Комплекса градостроительной политики и строительства города Москвы Ресиным В.И. в
Основные цели деятельности Совета молодых специалистов Комплекса градостроительной политики и строительства города Москвы (КГПС г. Москвы):

· содействие профессиональному и гражданскому становлению молодежи, их нравственному, интеллектуальному и физическому развитию;

· создание условий для участия молодых специалистов в системе общественных отношений и в управлении на всех уровнях принятия решений;

· помощь молодым специалистам в решении социальных проблем;

· профилактика негативных проявлений в молодежной среде;

· создание условий для развития и реализации профессионального потенциала молодых специалистов;

· создание кадровой политики по привлечению, закреплению и должностному росту молодых специалистов;

· содействие развитию трудовой активности молодых специалистов по внедрению достижений науки, передового опыта, лучшей организации труда, технического перевооружения производства, качества работ.
В своей деятельности Совет молодых специалистов Комплекса градостроительной политики и строительства города Москвы реализует следующие задачи:
· координация мер социального воспитания, досуга, спорта, занятости и  отдыха  молодых  специалистов в рамках деятельности КГПС города Москвы;

· анализ и обобщение результатов деятельности КГПС по вопросам, связанным с разработкой и выполнением программ и мероприятий в области молодежной политики;

· осуществление мер по обеспечению привлечения молодежи и студентов к управлению предприятиями;

· сбор информации на предприятиях входящих в КГПС, касающейся деятельности Совета;

· направление, в случае необходимости, обращений в отраслевые, функциональные органы исполнительской власти города Москвы (организации, предприятия, учреждения) в связи с рассмотрением вопросов, относящихся к сфере деятельности КГПС;

· направление рекомендаций в Советы молодых специалистов предприятий, входящих в КГПС города Москвы, в соответствии с принятыми решениями;

· повышение профессионального уровня подготовки молодых специалистов предприятий, входящих в КГПС города Москвы;

· участие в разработке предложений по реализации основных направлений молодежной политики, в том числе по совершенствованию законодательства и нормативно-правового обеспечения в сфере деятельности КГПС города Москвы;

· участие в рассмотрении проектов законодательных и нормативно-правовых актов города Москвы в сфере деятельности КГПС города Москвы;

· информирование руководства КГПС города Москвы о положении дел в молодежной среде;

· информирование в молодежной и студенческой среде о работе по реализации молодежной политики Советов молодых специалистов предприятий, входящих в КГПС города Москвы, и Совета молодых специалистов КГПС города Москвы.
План работы СМС КГПС на 2010 год:

	
	«УТВЕРЖДАЮ»

Первый заместитель Мэра Москвы в Правительстве Москвы, руководитель Комплекса градостроительной политики и строительства города Москвы

__________________________ / В.И. Ресин /

«___» декабря 2009 г.


План работы 

Совета молодых специалистов Комплекса градостроительной политики и строительства города Москвы на 2010 год

	№
	Наименование мероприятий
	Сроки исполнения
	Ответственные лица

	1.
	Организационная работа
	
	

	1.1
	Продолжение работы по созданию новых Советов молодых специалистов на предприятиях Комплекса. Разработка документации, содействие в обеспечении  условий для деятельности
	Постоянно
	А.Ю. Сидельников

	1.2
	Создание юридически самостоятельных молодежных организаций в крупнейших строительных компаниях города Москвы
	В течение года
	А.В. Пильчаев

	1.3
	Разработка стратегии и развития СМС КГПС на ближайшие 3 года.
	Июль
	А.Ю. Сидельников

	1.4
	Сотрудничество СМС с молодежными организациями города Москвы:

· ГУ «ПОТЕНЦИАЛ»;

· МГСМУС;

· Антикризисный штаб «Молодые строители Москвы»;

· НП «СРО «Строители столицы»;

· Международный молодежный клуб управленцев;

· Взаимодействие со структурными подразделениями Правительства Москвы.
	Постоянно
	А.Ю. Сидельников

К.В. Герасин

	1.5
	Организация работы по созданию Совета прорабов
	Июнь
	К.В. Герасин

	1.6
	Подготовка и проведение конференции по итогам года
	Декабрь
	А.Ю. Сидельников

	1.7
	Открытие «Московской молодежной стройки»
	II квартал
	А.Ю. Сидельников

К.В. Герасин

	1.8
	Создание фильма о СТРОИТЕЛЯХ
	В течение года
	А.И. Рыжкова

	2.
	Кадровая работа
	
	

	2.1
	Участие в работе экспертной группы по формированию реестра «Молодежный кадровый потенциал столицы»
	В течение года
	А.Ю. Сидельников

К.В. Герасин

	2.2
	Подготовка и координация проведения конкурса. «Конкурс оценки профессионального уровня молодых специалистов, способных к руководящей работе».
	Апрель
	Т.В. Овчинникова

	2.3
	Участие в организации и проведении конкурсов «Лучший по профессии» среди молодых специалистов и рабочих
	II – IV квартал
	А. И. Медведева

	2.4
	Участие Председателей Советов в подготовке и проведении Конкурса профессионального мастерства среди молодых специалистов в организациях Комплекса
	Февраль
	А.Ю. Сидельников

	2.5
	Участие в подготовке и проведении отраслевого Конкурса профессионального мастерства среди молодых специалистов строительных организаций города Москвы
	Май
	Г.В. Леонов

	2.6
	Работа по созданию штабов Молодых строителей в ВУЗах Москвы и взаимодействию с ними Студенческого штаба Молодых Строителей МГСУ
	В течение года
	И.Б. Холодков 

	2.7
	Реализация проекта «Конкурс среди лучших студентов на вакансии в организациях Комплекса»
	Март
	А.Г. Васильева 

	2.8
	Формирование стратегического кадрового резерва из студентов, аспирантов и выпускников ВУЗов
	В течение года
	Ю.В. Кулишев 

	2.9
	Разработка принципов по построению карьеры молодого управленца
	Апрель
	А.А. Мамушин

	2.10
	Разработка критериев оценки строительных компаний Москвы в части привлекательности для работы молодежи
	Апрель
	Ю.В Герасина

	3.
	PR-направление
	
	

	3.1
	Разработка дизайна атрибутики для СМС КГПС, дизайна сайта www.smskgps.ru и т.д.
	Сентябрь
	Е.В. Романов

	3.2
	Разработка web, оперативное размещение информации о деятельности СМС КГПС на сайте www.smskgps.ru
	Сентябрь
	В.Л. Журавель

	3.3
	Рассмотрение вопроса о финансировании создания сайта СМС КГПС: www.smskgps.ru
	Январь
	А.Ю. Сидельников

	4.
	Спортивные мероприятия
	
	

	4.1
	Мини – футбол, проведение Кубка руководителя Комплекса градостроительной политики и строительства города Москвы
	Январь
	А.Е. Лазарев

	4.2
	Участие сборной команды СМС КГПС в городских соревнованиях «Лыжня строителей 2010»
	Февраль
	Ю.Н. Спиряева

	4.3
	Фото - конкурс «Я и моя семья – строители!»
	Февраль
	Р.А. Сазонов

	4.4
	Организация и проведение соревнований по волейболу в организациях Комплекса
	Август
	В.А. Акимцев

	4.5
	Проведение матча среди сборных СМС КГПС по волейболу
	Октябрь
	В.А. Акимцев

	4.6
	Проведение чемпионата СМС КГПС по мини-футболу в организациях Комплекса
	Декабрь
	А.Е. Лазарев

	4.7
	Пропаганда здорового образа жизни
	Постоянно
	В.А. Акимцев

	5.
	Культурно – массовые мероприятия
	
	

	5.1
	Участие делегатов СМС КГПС во всероссийском форуме Селигер – 2010
	Июль
	К.В. Герасин

	5.2
	Экскурсии на строительные объекты
	Март
	А.Ю. Сидельников

	5.3
	«МегаЧелендж» – организация и проведение мероприятия среди молодежных советов Комплекса
	Июль
	Н.И. Журавлев

	5.4
	Организация мероприятия для всех Советов Комплекса – Празднование дня строителя
	Август
	О.А. Коленкина

	5.5
	Организация и проведение туристического слета молодых специалистов
	III квартал
	А.Ю. Сидельников

	5.6
	Изучение вопроса по возможному финансированию аренды спортивного зала для проведения дружеских встреч и турниров молодых специалистов Комплекса градостроительной политики и строительства города Москвы
	Январь
	А.Ю. Сидельников

	6.
	Социальное направление
	
	

	6.1
	Проведение регулярного анкетирования и опроса молодых работников в целях определения основных проблем
	В течение года
	Ю.В Герасина

	6.2
	Закрепление за каждым прибывшим молодым специалистом или рабочим наставника в целях их скорейшей адаптации
	В течение года
	А.А. Орлов

	7
	Межрегиональные и международные связи
	
	

	7.1
	Участие в выставках «Научно-технического творчества молодежи на ВВЦ»
	В течение года
	И.Б. Холодков

	7.2
	Участие в мероприятиях проводимых городом по установлению связей с ведущими мировыми строительными компаниями
	В течение года
	К.В. Герасин


Председатель Совета молодых специалистов 

Комплекса градостроительной политики и

строительства города Москвы








А.Ю. Сидельников
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